
การรายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 
เทศบาลตําบลผักตบ อําเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
(วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใชทรัพยสินของทางราชการเพ่ือประโยชนธุรกิจสวนตัว  
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน  มีเจาหนาท่ีบางรายนํารถยนตหรือทรัพยสินของหนวยงาน

ไปใชในกิจกรรมสวนตัว  
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  -การทําทะเบียน/สมุดคุมทะเบียนทรัพยสิน และคูมือการใช

ทรัพยสินของทางราชการ 
-การสรางจิตสํานึก ใหมีคุณธรรม จริยธรรม  

ระดับความเสี่ยง  ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง  
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอ่ืนๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -จัดทําทะเบียน/สมุดคุมทรัพยสินของทางราชการและ
ทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ 
-เจาหนาท่ีการตรวจความถูกตองขอมูลการใชทรัพยสินของ
ราชการ เชน การดูแลไมลรถยนตทุกคันการทําบัญชีอัตรา
การสิ้นเปลืองในการใชเชื้อเพลิง 
-ผูขอใชรถยนตสวนกลางทําบันทึกขออนุญาตทุกครั้ง  

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนการนําทรัพยสินทางราชการไปใชใน
ประโยชนสวนตัว  

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน  
ผูรายงาน นายภูมิราช ศิริภักดิ ์
สังกัด หนวยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปท่ีรายงาน  1 ตุลาคม 2567 

 
 
 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง  
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน  การปกปดขอมูลการจัดซ้ือจัดจางตอสาธารณะ 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  รายงานและเผยแพรแผนการจัดซ้ือจัดจาง รวมท้ังรายงาน

การดําเนินงานรายเดือนหรือรายไตรมาสเสนอผูบริหาร
ทราบทุกครั้ง  

ระดับความเสี่ยง  กลาง  
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง  
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอ่ืนๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.ดําเนินการกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบท่ี
เก่ียวของ 
-ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
2.รายงานแผนการจัดซ้ือจัดจางพัสดุประจําป รวมถึง
สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางรายเดือนตอผูบริหารทราบ 
3.เผยแพรกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเปนประกาศลงบน
เว็บไซตหลักของหนวยงาน  

ตัวชี้วัด 1.จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง  
2.ประกาศเผยแพรขอมูลบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 

ผลการดําเนินงาน ยงัไมมีเรื่องรองเรียน  
ผูรายงาน นายภูมิราช ศิริภักดิ ์
สังกัด หนวยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปท่ีรายงาน  1 ตุลาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน  เจาหนาท่ีเกิดความอําเลียงในการปฏิบัติหนาท่ี 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  1.ประกาศใชนโยบาย No Gift Policy งดรับของขวัญและ

ของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี  
2.รณรงคและสรางความเขาใจใหประชาชนผูรับบริการ
เขียนการดอวยพร/บัตรอวยพรแสดงความขอบคุณ แทน
การใหของขวัญ 

ระดับความเสี่ยง  กลาง  
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง  
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอ่ืนๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.ดําเนินการกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบท่ี
เก่ียวของ 
-หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาหนาท่ี พ.ศ.2563  
-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับ
ของขวัญเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ.2544 
2.ประกาศใชนโยบาย No Gift Policy งดรับของขวัญและ
ของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี และทําภาพการนําเสนอ
ขอมูล (Infographic) เพ่ือใหประชาชนรับทราบและเขาใจ
นโยบายดังกลาวอยางชัดเจน  

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการรับของขวัญและของ
กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน  
ผูรายงาน นายภูมิราช ศิริภักดิ ์
สังกัด หนวยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปท่ีรายงาน  1 ตุลาคม 2567 

 
 
 



 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การเบิกจายเงินผานระบบ KTB Corporate Online  

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน  1.การจายเงินโดยไมผานการอนุมตัิหรืออนุมัตจิายเงินโดยผูไมมี
อํานาจ  
2.การปลอมแปลงหรือแกไขเลขท่ีบัญชีเงินฝากธนาคารในระบบ 
KTB Corporate Online 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  1.จัดทําคาํสั่งแตงตั้งบุคคลผูมีสิทธ์ิใชงานในระบบ KTB Corporate 
Online 
2.กําหนดใหมีการเปลี่ยนรหสัผานทุก 3 เดือน และมีการใชบริการ
ระบบรักษาความปลอดภัยแบบสองช้ัน (Two-Factor 
Authentication (2FA) 

ระดับความเสี่ยง  สูงสุด 

สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดําเนินการ 
 เฝาระวังและตดิตามตอเน่ือง  
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอ่ืนๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1.ดําเนินการกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบท่ีเก่ียวของ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 4 
) พ.ศ.2564 
-หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี ทม.0808.2/ว
2911 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2563  
2.มีคําสั่งแตงตั้งบุคคลผูมีสิทธ์ิใชงานในระบบ KTB Corporate 
Online  
3.มีระบบการควบคุมภายในเก่ียวกับการจายเงินผานระบบ KTB 
Corporate Online เชน กําหนดใหมีการเปลี่ยนรหัสผานทุก 3 
เดือน  

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนการทุจรติเก่ียวกับการเบิกจายเงินผานระบบ 
KTB Corporate Online 

ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน  

ผูรายงาน นายภูมริาช ศิริภักดิ ์

สังกัด หนวยตรวจสอบภายใน 

วันเดือนปท่ีรายงาน  1 ตุลาคม 2567 

 
 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน เจาหนาท่ีมีเจตนาปดบังขอมูลและเบิกเงินราชการตามสิทธิ

เปนเท็จ เชน คาลวงเวลา คาเชาบาน คาเบี้ยเลี้ยง คา
พาหนะ คาท่ีพัก  

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน  ความเกรงใจระหวางเพ่ือนรวมงานและสภาพแวดลอม
ภายในองคกร  

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต  -ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการปฏิบัติงาน
อยางใกลชิดและกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยาง
เครงครัด 
-ดําเนินการใหเจาหนาท่ีตรวจสอบภายในองคกรเพ่ือเพ่ิม
ความรอบคอบในการเบิกจาย การใชจายงบประมาณใหเกิด
ความคุมคา  

ระดับความเสี่ยง  ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดําเนินการ 

 เฝาระวังและติดตามตอเนื่อง  
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอ่ืนๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน -ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการปฏิบัติงาน
อยางใกลชิดและกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยาง
เครงครัด 
-ไดมีการบรรจุแตงตั้งเจาหนาท่ีเพ่ือปฏิบัติงานตามหนวย
ตรวจสอบภายในเรียบรอยแลว (เดิมไมมีเจาหนาท่ี/
บุคลากรท่ีปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน) 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนการทุจริต  
ผลการดําเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน  
ผูรายงาน นายภูมิราช ศิริภักดิ ์
สังกัด หนวยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปท่ีรายงาน  1 ตุลาคม 2567 

 


